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Положение

о районном конкурсе «Педагог Серпуховского района»
1. Общие положения
1.1. Районный конкурс «Педагог Серпуховского района» (далее – Конкурс) проводится в рамках ежегодного областного конкурса «Педагог года Подмосковья».

1.2. Организаторами Конкурса являются Управление образования администрации Серпуховского муниципального района, Учебно-методический центр в системе дополнительного педагогического образования (повышение квалификации). Конкурс проводится при активном участии педагогической и родительской общественности.

2. Цели и задачи конкурса

2.1. Цели конкурса:   
 - формирование общественного представления о творчески работающих педагогах;
- повышение престижа учительской профессии.
Задачи конкурса: 
- выявление талантливых, творчески работающих     учителей, их поддержка и поощрение;

- распространение передового педагогического опыта;

- содействие повышению квалификации педагогов;

- распространение диапозона профессионального общения.

3. Участники конкурса
3.1. В конкурсе могут принять участие педагогические работники дошкольных и общеобразовательных учреждений Серпуховского муниципального района.

3.2. Стаж педагогической работы, возраст участников конкурса не ограничивается. 

3.3. Обязательные условия: педагогическое образование по указанной педагогом образовательной области или предмету. 

4. Порядок выдвижения кандидатов
4.1. Победители предыдущих конкурсов, занявшие призовые места, имеют право участвовать в конкурсе не ранее, чем через 3 года.

4.2. Заявки на участие в конкурсе направляются до 5 октября текущего года в Оргкомитет в Учебно-методический центр. Материалы, поступившие после указанного срока, Оргкомитетом не рассматриваются.

4.3. Для участия в конкурсе образовательное учреждение направляет в Оргкомитет следующие документы:

- представление-заявку по форме (Приложение № 1 к Положению)

- заявка участника конкурса по форме (Приложение № 2 к Положению)

5. Организация и проведение конкурса
5.1. Для проведения конкурса создаётся оргкомитет и формируется жюри Конкурса.

5.2. Жюри формируется из состава высококвалифицированных педагогов, методистов.

5.3. Жюри Конкурса:
- оценивает качество представленных конкурсантами материалов;

- присутствует на всех мероприятиях в рамках конкурса;

- формирует задания для конкурсантов;

- составляет итоговые протоколы оценки работ конкурсантов на всех этапах
6. Порядок проведения конкурса
6.1. Конкурс проводится ежегодно с 1 октября по 30 декабря.

6.2.  Конкурс «Педагог Серпуховского района» проводится в четыре тура по двум номинациям:

- «Учитель года»;

- «Воспитатель года». 

6.3.  Устанавливаются следующие туры Конкурса:

        -  первый тур – отборочный:

         - тестирование по русскому языку.

         - второй тур:         

– «визитная карточка» (регламент до 10 мин);

- представление опыта работы (регламент до 20 мин.);

         - заочный тур:

          - описание педагогического опыта (до 25 печатных страниц);


          - презентация в MS Powwer Point


Члены жюри знакомятся с конкурсными материалами участников и оценивают их. Полученное количество баллов суммируется с количеством баллов, набранным участником в первом туре Конкурса.

 - третий тур:

– учебное занятие по предмету в незнакомом классе (группе) в образовательных учреждениях района с последующим самоанализом.

        
 - четвёртый тур:

– внеклассное мероприятие;

- лекция по философии образования (регламент – 10 мин).

6.4. Заключительный этап – торжественное награждение. В церемонии принимают участие все конкурсанты, прошедшие отборочный тур.

7. Критерии оценки заданий конкурсантов:

7.1. «Визитная карточка»: общее впечатление.

7.2. Тестирование по русскому языку: работа с текстом, в котором надо вставить пропущенные буквы и знаки препинания, ответить на вопросы.

7.3. Представление опыта работы: актуальность, концептуальность, результативность.

7.4. Учебное занятие по предмету: компетентность, инновационность, креативность, рефлексивность.

8. Подведение итогов конкурса
8.1. Жюри оценивает выполнение каждого конкурсного задания по рейтинговой системе,  выставляя места с 1 по 7.
8.2. Финалист конкурса, занявший 1 место в рейтинговой таблице, объявляется победителем   конкурса. Победителю присуждается звание «Учитель года Серпуховского района», «Воспитатель года Серпуховского района», вручается диплом и приз.

8.3. Два финалиста, следующие за победителем в рейтинговой таблице, объявляются лауреатами  Конкурса.

8.4. Финалисты, следующие за лауреатами, объявляются номинантами.

8.5. Педагоги, участвующие в конкурсе и дошедшие до финала, рекомендуются по представлению Оргкомитета и жюри для аттестации на I квалификационную категорию (если таковой не имеют) по соответствующей должности или рекомендуются на досрочную аттестацию по имеющейся квалификационной категории по соответствующей должности.

8.6. Победитель районного конкурса выдвигается для участия в областном конкурсе «Педагог Подмосковья».

9. Оргкомитет

9.1. Оргкомитет конкурса:

- обеспечивает публикацию в средствах массовой информации сообщения об объявлении и о подведении итогов Конкурса;

- определяет список участников, порядок,  место и дату проведения Конкурса;

- утверждает состав жюри, отслеживает ход Конкурса.

9.2. Решение Оргкомитета считается принятым, если за него проголосовали более половины списочного состава.

9.3. Члены Оргкомитета осуществляют свою работу на общественных началах.

10. Символика конкурса
10.1. Официальная эмблема конкурса – изображение пеликана. Девиз Конкурса: «В подвижничестве педагога – будущее России».

         Приложение № 1

Представление Заявителя

(бланк организации)

В Оргкомитет районного конкурса

«Педагог Серпуховского района»

(полное наименование выдвигающей организации – Заявителя)

выдвигает ____________________________________________________________________

                        (фамилия, имя, отчество конкурсанта)

(занимаемая должность и место работы участника конкурса)

на участие в районном конкурсе «Педагог Серпуховского района»

Руководитель организации                                                                         Подпись

_______________________                                                                          _____________

(фамилия, имя, отчество)

М.П.

Приложение № 2

Заявка участника

1. Общие сведения

	Район
	

	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	


2. Работа

	Должность (по штатному расписанию)
	

	Место работы (название учебного заведения по уставу)
	

	ФИО директора ОУ
	

	Год приёма на работу
	

	Классное руководство
	

	Педагогический стаж
	

	Квалификационная категория
	

	Участие в конкурсах, фестивалях, выставках
	


3. Образование

	Образование (укажите название и год окончания уч. заведения, факультет)
	

	Учёная степень (если есть)
	


4. Увлечения

	Хобби
	

	Спорт, которым увлекаетесь
	

	Чем Вы можете «блеснуть» на сцене?
	


5. Контакты

	Рабочий адрес
	(индекс)

	Домашний адрес
	(индекс)

	Рабочий телефон
	

	Домашний телефон
	

	Мобильный телефон
	

	Факс
	

	Рабочая электронная почта
	

	Личная электронная почта
	


6. Документы

	Паспорт (серия, номер, кем и когда выдан)
	

	ИНН
	

	Страховое свидетельство пенсионного фонда
	


7. Общие вопросы

	Ваше заветное желание?
	

	Ваши кумиры в профессии?
	

	Победитель районного конкурса «Педагог Серпуховского района» - это (продолжите фразу)
	


8. Заявка на учебное занятие в третьем туре Конкурса

Название предмета (занятия)

Класс (группа)

Обязательными приложениями к заявке являются:

Фотография                                    цветная (портрет 9х13)

Материалы из опыта работы       Прилагаются разработки уроков (до 3), разработки     

                                                        внеклассных мероприятий (до 2).                 

Презентация в МS                         Презентация содержит фрагменты общения педагога 

Powwer Point                                  с детьми на уроке и вне его, уроков конкурсанта на 

                                                         его рабочем месте, рассказ об увлечениях педагога 

                                                         (объём – до 7 слайдов).       


Подтверждаю согласие на участие в конкурсе.


Подтверждаю правильность изложения в заявке информации.

Подпись                                                                                 Дата

